


 
	
Ata 33– CETER/RS
Reunião Ordinária
13 de março/2024

Aos treze  dias   do mês de março de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se os  representantes do Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda do Estado do Rio Grande do Sul, presidido pelo Sr. Guilherme Scozziero Neto/FIERGS, com a presença dos seguintes conselheiros:   Sr. Neviton Normberg/STDP,  Sra. Alini Martini/SEDEC, Sra. Aline Elesbão/SRTE, Sra. Rosanne Lipp João Heidrich/SPGG,  Sr. Sergio Poletto/FETAR, Sr. Luiz Fernando Lemos/CGT,  Sr. Norton Jubelli/UGT, Sr. Cláudio Luis da Silva/Força Sindical, Sra. Maria Helena de Oliveira/CUT, Sr. Gustavo Casarin/FEDERASUL, Sra. Márcia Duarte/FECOMÉRCIO e Sr. Guilherme Scozziero Neto e Sr. Fabio Cesar Vieira/FIERGS. Ausência justificada:  FARSUL  Convidados: representantes  equipe técnica/FGTAS. Verificado o  quórum, o Sr.  Guilherme iniciou a reunião com o primeiro ponte de pauta: 1) apreciação dos Relatórios de Gestão dos PAS do exercício de 2023 - Bloco de Manutenção e Gestão da Rede SINE, Blocos Casa do Trabalhador Gestão e Investimento,Bloco de Qualficação Social e Profissional e Bloco de Assessoramento Estatístico.  Salientou-se que não houve repasse financeiro para os Blocos Casa do Trabalhador no exercício de 2023; no Bloco de QSP  o repasse financeiro por parte do Ministério do Trabalho ocorreu em primeiro de dezembro de 2023, portanto, sem tempo hábil para execução das ações; no Bloco de Assessoramento Estatístico o repasse financeiro ocorreu no dia três de janeiro de 2024;  a recomendação do Ministério do Trabalho é de que mesmo não havendo execução o órgão gestor deve apresentar os relatórios de gestãodos PAS e submetê-los ao conselho.  Encerrados os questionamentos e devidos esclarecimentos, o presidente coloca em votação os Relatórios de Gestão dos PAS do exercício de 2023 - Bloco de Gestão e Manutenção da Rede SINE, Bloco de Investimento Casa do Trabalahdor, Bloco de Custeio Casa do Trabalhador, Bloco de Qualificação Social e Profissional e Bloco de Assessoramento Estatístico,  sendo os mesmo aprovados por unanimidade. Prosseguindo a pauta: processos de abertura de Agências FGTAS/SINE,  o presidente mencionou os pareceres desfavoráveis constantes nos respectivos processos de Arroio do Sal, São Marcos e Plamares do Sul, salientou as diversas agências ineficientes que influenciam negativamente os indicadores da FGTAS e medidas para esses postos apresentem resultados positivos.  Houve discussão e os conselheiros teceram várias considerações. Foi criado o GT - Agências para discutir critérios tanto para abertura de novas Agências como para o fechamento das inoperantes.  O presidente  sugeriu que os processos de abertura de Agências FGTAS/SINE pendentes aguardem o resultado do trabalho do GT para a sua devida apreciação. O conselheiros que tiverem intersse em compor o GT - Agências deverão manifestar-se no grupo do Conselho, para agendamento da primeira reunião. O último ponto de pauta:  Planejamento do CTERS/2024, o presidente relatou que durante a visita ao Conselho do Trabalho do Paraná foram observados algumas diferenças em relação ao CTERS, tanto de estrutura quanto de equipe disponível para desenvolvimento das atribuições do conselho.  Assim sendo, a presidência sugere o nome da conselheira Aline Elesbão da SRTE para compor a secretaria-executiva do conselho como assessoria técnica e submete ao conselho a proposta. Esclarece que a mesma deixaria de ser conselheira, caso haja concordância de todos as providências para implementar a liberação da Sra. Aline serão tomadas. Os conselheiros manifestaram-se positivamente ao proposto visando a amplitude das atribuiições do conselho. A conselheira Aline agradece a confiança e aceita o desafio de assessorar tecnicamente o conselho visando a integração das políticas públicasdo trabalho. Não havendo mais nada a tratar,  o presidente agradeceu a presença de todos e encerrou a reunião.















