   Ata  Nº 40– CTER/RS
Reunião Extraordinária
24 de julho/2024

Aos vinte e quatro dias   do mês de julho de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se os  representantes do Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda do Estado do Rio Grande do Sul, presidido pelo Sr. Fábio Cesar Vieira/FIERGS, com a presença dos seguintes conselheiros:   Sra. Alini Martini/SEDEC,  Sra. Aline Elesbão/SRTE, Sra. Roberta Hansel de Moraes/SPGG,  Sra. Lisandra Machado/SEDUC, Sr. Sergio Poletto/FETAR, Sr. Luiz Fernando Lemos/CTB,  Sra. Maria Helena de Oliveira/CUT, Sr. Claúdio Correa da Silva/Força Sindical, Sra. Jaciara Muller/FETAG,    Sra. Iris Vidaletti/FECOMÉRCIO e Sr. Fabio Cesar Vieira/FIERGS. Convidados:  representantes da FGTAS (Sra. Jaqueline/Planejamento, Sr. Fabiano Pase/DRMT e Sr. Carlos Maccarini/Assessoria Gabinete).   O presidente deu início a reunião apresentando a Sra. Jaciara Muller, representante suplente da FETAG, que representará a entidade nas reuniões do conselho. Prosseguindo o presidente apresentou a pauta única da reunião:  apreciação do Plano de Ações e Serviços - Bloco de Gestão e Manutenção da Rede/2024, salientando que o referido plano foi analisado pelo Grupo de Trabalho do conselho em reuniões com a equipe técnica da FGTAS responsável pela sua elaboração. A Sra. Jaqueline/Planejamento FGTAS deu início a apresentação do PAS - Bloco de Gestão 2024:  por orientação do Ministério do Trabalho o PAS de 2024 foi unificado- gestão, manutenção e Casa do Trabalhador; o recurso financeiro do PAS Casa do Trabalhador  2023 ainda não foi liberado, há expectativa de depósito para a FGTAS em breve; valor total para 2024 - R$ 15.028.682,01 para duas metas estabelecidas - custeio e manutenção e Casa do Trabalhador;  O Ministério exige que em 2024 seja  criada  outra casa do trabalhador, por critérios técnicos a equipe da FGTAS elegeu o município de Santa Maria cuja Agência FGTAS/SINE contempla todas as necessidades exigidas para o espaço: acessibilidade, localização, metragem, equipe disponível e demais itens adequados para instalação do modelo de CT; foram apresentados os delalhamentos da metas, distribuição dos recursos financeiros estimados para cumprir as metas estabelecidas; a modalidade de Fundo a Fundo permite adequações financeiras no decorrer da execução, ou seja, a FGTAS solicitará autorização para o conselho caso haja necessidade de alguma alteração, como por exemplo na instalação da Casa do Trabalhador de Porto Alegre; o prazo para envio ao Ministério do Trabalho via Plataforma TransfereGov é 31 de julho de 2024. Encerrada a apresentação, o presidente sugeriu que o GT informasse o restante dos conselheiros sobre o seu parecer. Os representantes do GT informaram que são favoráveis a aprovação do PAS - 2024 pois os ajustes sugeridos foram atendidos, dúvidas esclarecidas e no decorrer da execução o conselho acompanhará o passo a passo das ações.  A equipe técnica da FGTAS esclareceu os questionamentos apresentados, recebeu outras sugestões para implemento das ações e metas a serem cumpridas. O presidente colocou em votação o Plano de Ações e Serviços - Bloco de Gestão e Manutenção da Rede/2024, sendo o mesmo aprovado por unanimidade.  Para a próxima reunião ordinária foram definidos os seguintes itens para a pauta:  1) STDP - recursos financeiros para qualificação do trabalhador; 2) processos de prestação de contas PAS/FGTAS; 3) remanejo dos recursos financeiros PAS/Qualificação para área da construção civil.  Nada mais havendo a tratar o presidente encerrou a reunião., agradecendo a presença de todos.
