Ata Nº 58 – CTER/RS
Reunião Extraordinária
01 de julho/2026
Ao   primeiro dia do mês de julho de dois mil e vinte e seis, reuniram-se os representantes do Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda do Estado do Rio Grande do Sul, presidido pelo Sr. Neviton Normberg, com a presença dos seguintes conselheiros: Sr. Neviton Normberg e Sr. Carlos Maccarini/STDP, Sra. Aline Elesbão/SRTE, Sra. Roberta de Moraes/SPGG, Sra. Lisandra Machado/SEDUC, Sr. Cláudio Corrêa/Força Sindical, Sr. Sério Poletto/FETER, Sr. Fernando Lemos/CTB, Sra. Jaciara Muller/FETAG, Sra. Maria Helena de Oliveira/CUT, Sr. Álvaro Moreira/FARSUL,  Sr. Gustavo Casarin/FEDERASUL, Sra. Márcia Duarte/FECOMÉRCIO (Iris Vidaletti). Ausências justificadas:   UGT e FIERGS. Convidados: equipe técnica da FGTAS -   Sra. Jaqueline dos Santos/Planejamento e Sr. Fabiano Liscano/Departamento de  Qualificação. A presidência deu início a reunião cumprimentando a todos  e salientando tratar-se de reunião extraordinária específica para apreciação do PAS Bloco de Qualificação Profissional/2026. Prosseguindo, passou a palavra para o coordenador do Departamento de Qualificação/FGTAS para proceder a apresentação da proposta do Plano de Ações e Serviços em tela. O Sr. Fabiano agradeceu a parceria da conselheira Lisandra/SEDUC e apresentou em linhas gerais a proposta, que será disponibilizada para todos, evidenciando os critérios adotados que obedecem às normas das Resoluções do CODEFAT e Ministério do Trabalho.  Foram detalhados os valores disponibilizados pelo Ministério e contrapartida do Estado, bem como, a aplicação dos valores residuais do plano anterior.  Encerrada a apresentação,  colocou-se à disposição para os devidos esclarecimentos.  Primeiramente, os conselheiros parabenizaram a equipe da FGTAS pelo Plano elaborado. Apresentados os questionamentos, o Sr. Fabiano e a Sra. Luciana elucidaram todas as dúvidas  quanto aos municípios elencados, tipos de cursos e executoras que serão contratadas para a execução do PAS. Os conselheiros manifestaram preocupação com os trabalhadores da área rural não contemplados na proposta. Foram informados que os recursos disponíveis para o Plano são exíguos. A Sra. Maria Helena/CUT sugeriu que a STDP informe os valores previstos para a qualificação profissional nos seus projetos e que haja discussão com o conselho sobre a distribuição nas áreas que apresentem demandas incluindo o setor rural, considerando-se que o Estado tem um orçamento razoavelmente maior que o do PAS para a qualificação do Trabalhador no Estado.  A presidência colocou em votação a proposta do PAS apresentada.  Por unanimidade, o Plano de Ações e Serviços do Bloco de Qualificação do Trabalhador/2026 foi aprovado.  Nada mais havendo a tratar  a presidência encerrou a reunião agradecendo a presença de todos.

